
Coach- und Trainerprofil 
Carsten Gans 

 

 

Carsten Gans, Diplom-Kaufmann 

Inhaber von gans Event Training & Assessment 

Jahrgang 1972 
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Lange Theile 6, 97909 Stadtprozelten 

0 93 92 – 93 59 56 

0 93 92 – 93 59 57 

0175 – 88 555 22 

kontakt@gansEvent.de 

www.gansEvent.de  

www.natur-coaching.de   

 

Im Fokus/ Kompetenzen 
 

Trainings 
 

� Outdoor-Trainings für Teams von Unternehmen und Organisationen, sowie für 

Fach- und Führungskräfte zu den Themen: Teambuilding, Teamentwicklung, 

emotionale Intelligenz und Führung 

 

Coaching 

 

� Natur-Coaching/ Outdoor-Coaching – professionelles Coaching im Naturpark 

Spessart 

� für Privatpersonen mit dem Schwerpunkt auf Work-Life-Balance 

� im Business-Kontext für Fach- und Führungskräfte mit dem Fokus auf emotional 

kompetentem Verhalten und Mitarbeiter-Führung 

� Teambuilder-Coaching für Sportmannschaften 

 

Assessment 

 

� Outdoor EQ-Assessment-Center für Führungsnachwuchskräfte und Bewerber auf 

Führungspositionen: Erkennen und Bewerten von Führungskompetenz und 

emotionaler Kompetenz in einem 3-tägigen Entwicklungs- und Auswahl-ACs. 

 

 

Qualifikationen/ beruflicher Werdegang 

 
� seit über 30 Jahren aktiver Sportler: Fußball, Tennis, Snooker, Boules 

� 2009: Hypnose-Seminar bei WALTRAUD WAGNER 

� 2008: Business-Coach-Ausbildung bei MINDMARKETING 

� 2008: Rhetorik-Training bei RESONANZ 

� 2008: SKT-Guide-Ausbildung OUTDOOR PERFORMANCE 

� seit 2007: Natur-Coaching 

� 2007: NLP-Ausbildungen bei TERRA INCOGNITA und MINDMARKETING 

� seit 2005: Outdoor-Trainings, Incentives, Rahmenprogramme, Natur-Events für 

Fach- und Führungskräfte, Teams, Belegschaften 

� 1991-2003: Offizier der Bundeswehr mit langjähriger Erfahrung in den Bereichen 

Führung, Personalauswahl und Outdoor-Training, dabei auch Moderatoren-

Ausbildung 

� 1998: Dipl.-Arbeit zu „Wahrnehmungs- und Führungsunterschieden zwischen 

Männern und Frauen“ bei Prof. Sonja A. Sackmann 

� 1994-1998: Diplom-Kaufmann - Studium der Wirtschafts- und 

Organisationswissenschaften an der Universität der Bundeswehr in München, 

Schwerpunkte Organisationspsychologie und Personalwirtschaft  

   
Weitere Informationen und Referenzen gerne auf Anfrage 


